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Proceso Gestion de Formacidn Profesional Integral
Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva

REGIONAL RISARALDA

Centro Comercio y Servicios

BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

Nombre de la empresa donde estd realizando la etapa productiva NIT BITACORA N* 2 Periodo
Institucion Educativa Diego Maya Salazar 900331018-7 2 @) cf\}ort 2024
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
Sol Beatriz Pefia Cano ] 606-3384054 secreacademica.diegomayasalazar @ feyalegria.org
Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
APOYO A INSTITUCION
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Nombre del aprendiz Documento Id. Teléfono de contacto Correo electrénico institucional
Hellew Ramivez  Javam O 442IPAcA2 X6 Y49 e vox0ure214@ g corr
Numero de ficha Programa de formacién
2910173 Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras
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Aprendiz: recuerde diligenciar completamente el informe y entregarlo o subirlo ol espacio asignado para este.
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Nombre del Aprendiz Firma del aprendiz Fecha entrega bitdcora
ALBERTO GIRALDO NARVAEZ &J ;
Nombre del Instructor de Seguimiento Firma de instructor de seguimiento Firma del jefe inmediato (Si es del caso)

Nota: LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL SENA Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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